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EXTERNE OPROEP

Aan Richtpunt campus Eeklo is met onmiddellijke ingang het niet-vacant
bevorderingsambt van technisch adviseur-codérdinator te begeven.

Het betreft een voltijdse opdracht.

Er wordt eveneens een wervingsreserve aangelegd die drie jaar geldig is en die kan
aangesproken worden voor vacatures in dit ambt aan Richtpunt campus Eeklo.

Voor deze voltijdse functie van voltijds TAC staan zowel het preventieluik als het
pedagogische luik centraal.

Het pedagogisch luik omvat de codérdinatie van de algemene organisatie van technisch
en praktijkonderwijs, in overleg met de technische adviseurs van de afdelingen en met
de andere leden van het directieteam, en staat in het teken van het optimaliseren van
de onderwijskwaliteit binnen het kader van STEM- en nijverheidsonderwijs.

Bijzondere klemtonen daarbij zijn:

e De coordinatie van de technische en praktijkvakken over de verschillende
onderwijsgraden heen, met het oog op de kwalitatieve opleiding en doorstroom
van leerlingen;

e De coordinatie van de verticale leerlijnen STEM, STEM-engineering en
gevorderde STEM over de eerste, tweede en derde graad heen;

e Het ondersteunen van de uitbouw van het duale en niet-duale STEM-aanbod
binnen het geheel van het studieaanbod van school en campus, inclusief de
profilering van de school en verdere uitbouw ervan.

e Je bent evaluator van een aantal personeelsleden en leerkrachten met een
technisch profiel.

Het preventieluik gebeurt in samenspraak met de directie van de school en de
interne preventiedienst IDWMD en de preventieadviseur van de inrichtende macht.
De technisch adviseur-coérdinator:

e Formuleert acties voor het globaal preventieplan en jaarlijks actieplan

e Voert taken uit in overleg met de hiérarchische lijn, dienst IDWMD en de
verantwoordelijke locatie

e Maakt instructiekaarten op of adviseert de medewerkers hierover
¢ Werkt mee aan de risicoanalyses en de identificatie van de milieuaspecten
e Neemt deel aan het onderzoek van ongevallen en incidenten/beroepsziekte

e Organiseert het onthaal, geeft informatie en motiveert de medewerkers op de
werkvloer

e Volgt de actiepuntentabel van de school op

e Houdt de inventaris bij van gevaarlijke producten (i.s.m. de stockbeheerder), de
inventaris van de machines en de aanverwante documenten
(indienststellingsverslagen, CE-attest ...).



Je profiel

Je bent communicatief en beschikt over de nodige zin tot samenwerking en een groot
verantwoordelijkheidsgevoel.
Je bent bereid je te verdiepen in technische, pedagogische en preventiematerie.

1. Je voldoet aan de gestelde eisen van de bekwaamheidsbewijzen voor het ambt
van technisch adviseur-codrdinator, meer bepaald:

bachelor in het onderwijs: secundair onderwijs

educatief graduaat in het secundair onderwijs

educatieve bachelor in het secundair onderwijs

educatieve master

geaggregeerde voor het secundair onderwijs — groep 1

ten minste bachelor + getuigschrift van pedagogische bekwaamheid

ten minste master + getuigschrift van pedagogische bekwaambheid

ten minste HSO + getuigschrift van pedagogische bekwaamheid + 3 jaar
nuttige ervaring erkend door het Vlaams Ministerie van Onderwijs en
Vorming

2. Je beschikt over het getuigschrift preventieadviseur (niveau 2) of bent bereid dit
te behalen.

Selectieproef

Voor het invullen van deze betrekking wordt een procedure georganiseerd onder de
vorm van een mondelinge proef.

Indienen van de aanvraag

Als je interesse hebt voor deze functie dien je uiterlijk 10 december 2025 je
kandidatuur in via de vacaturewebsite.

Deze documenten hebben wij van jou nodig:

¢ Nederlandstalig cv
e diploma en eventuele attesten
e motivatiebrief

Nadat je gesolliciteerd hebt, ontvang je onmiddellijk een mail waarin we bevestigen
dat we je kandidatuur hebben ontvangen. Heb je geen bevestigingsmail ontvangen?
Neem dan contact met ons op (zie lager voor contactgegevens).

Er wordt vanaf 11 december 2025 gecommuniceerd of je kandidatuur aanvaard
wordt.

Controleer ook jouw spamfolder voor verdere berichten rond deze procedure.


https://vacatures.oost-vlaanderen.be/

Inlichtingen en functiebeschrijving

Informatie over de jobinhoud:

Kristel de Boevere, adviseur-coérdinator, directie Onderwijsinstellingen
mail: kristel.de.boevere@oost-vlaanderen.be

bel: 09 267 74 23

Jan Van Dessel, directeur Richtpunt campus Eeklo
mail: jan.vandessel@richtpunteeklo.be
bel: 09 370 73 70

Informatie over de voorwaarden en procedures:
Frieke Decreus | Britt Van Nieuwenhuyze

deskundige HR, dienst Werving en Personeelsbeheer
mail: personeel.teamE@oost-vlaanderen.be
bel: 09 267 71 15

Goedgekeurd op 24 november 2025

Getekend door:Kristel de Boevere (Signat
Getekend op:2025-11-24 09:13:02 +01:00
Reden:lk keur dit document goed

te Boevere Kaisrer Pernes

Kristel de Boevere
Adviseur-coordinator
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