
 
 

 
 
 
OVSG geeft een protocol van akkoord bij het ontwerpbesluit van de Vlaamse 
regering betreffende de procedure in beroep na een evaluatie met 
eindconclusie ‘onvoldoende’ en betreffende de werking van het college van 
beroep. 
 
 
OVSG kan zich akkoord verklaren maar wenst de volgende bedenkingen te formuleren bij het besluit. 
 
De werking van het college van beroep vormt een zeer belangrijk element in de hele evaluatiecyclus 
die voor onderwijs nu wordt ingevoerd. De leden die in dit college zetelen, dragen een belangrijke 
verantwoordelijkheid en zullen de nodige tijd moeten investeren om een kwalitatief hoogstaande 
behandeling van de dossiers in het college te garanderen. 
Toch voorziet de overheid voor de leden van het college van beroep alleen een reis- en 
dagvergoeding, wat naar onze mening niet in verhouding staat tot de verwachte inspanningen. Wij 
pleiten voor een billijke vergoeding voor deze mensen. 
 
Het ontwerp voorziet in de opschorting van de termijn om beroep in te stellen tijdens al de 
schoolvakanties. Wij hebben begrip voor de specifieke organisatie van het onderwijs maar wensen er 
toch op te wijzen dat elke beroepsprocedure een onzekere toestand creëert voor alle betrokken 
partijen. Het is in ieders belang dat deze onzekerheid niet langer duurt dan noodzakelijk.   
Het tijdsverloop van de gehele procedure vormt voor ons een wezenlijk punt in het kader van de 
voorziene meta-evaluatie.  
 
Ten slotte stellen wij vast dat in artikel 9 de wraking zonder opgave van reden wordt ingevoerd. Wij 
vragen ons af waarom de overheid hier de gelijklopendheid met de procedure van de Kamer van 
Beroep in tuchtzaken doorbroken heeft?    
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